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o visibili d ofno (] o di salv ggodee glle. Ua D agg eMmc valori caicolati:
no visibili dal gl SucCessiv aquell alvata lle tabelle. Data ulii aggiornamenio de olat

i e e triennale vengonao effettuati solo per gli ultimi 3 2nni di rilevazions

24/05/2016 02:18:43Gl|i aggiornamenti del prospetti del riepilogo

i ioni i cui arrefrati anni
lita er retribuzioni lorde di cui
ero Mensilita / 12 (Tab. | Spese p . A
Pe"son?e ;: t3e‘lrr‘ll|;°(Tab um 12) {Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
indeterminato al 31. .
1)
2014 2015
3 2014 2015 2013
013 2014 2015 201
2013 2014 2015 2 :
0 ¢
] 14.201 19,811 v
SEGRETARI COMUNALI E 0 0 ] 0 9
PROVINGIAL O 0
9 0 10 5,83 0 348,395 346216 0 0
CATEGORIAD 10 : : . :
18 18 0 18 16,84 0 464.524 436878
CATEGORIAC : : : :
14 13 0 14,17 13,28 0 332,674 310.785
CATEGORIA B i : . :
42 40 [ 42147 39,92 0 4,159,794 1.122.690 o
Total
= ‘ Tabellz 14 558.764 A475.160 0
Totale costo annuo el 1.718.558 1.597.850 il
lavoro(Tab,12+13+14)
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibill dal giomo successive a quelle di salvataggie delle tabelle, Data ultimo agglornameanto dei valori calcolati:
24/06f20116 02:18:43Gli aggicrnament dei prospetti def riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazicne

Mensilita/12 Spese medis Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie sscluso Tab.12 Tab.13
a.p. {Tab.12} arretrati a.p. (Tab.13)
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 2013 | 2094 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015
EEGRETARI il o 1] n.e, ne. 0 n.c. ne. o ng, .G, 0 n.c. n.c, 0 n.c. n.e. 1]
COMUNALI E
PRGVINGIALI
CATEGORIA D 10 9,83 0 34.840 35.208 ) 26.920 26.913 "] 7920 8.205 1 1] v} 0 1] ] o]
CATEGORIA 18 16,84 o 25807 | 25943 0 72975 | 22.840 0 2832 | 3.003 0 0 0 o o 0 n
CATEGORIA B 14,17 13,25 aQ 23.483 24,135 Q 21.007 21.028 0 2:476 3.108 c Q v o v} o} 0
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. . - i medi per
Mensilita12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori rr}edn pjf' !?::{;EZ :o pdi
° escluso arretrati compefenze fisse comp_etenze arretratt)l :lép. i Tab,1:.; .
a.p. (Tab. 12+13} escluso arretrati accessorie escluso Tab.

a.p. (Tab2) arretrati a.p. (Tab.13)
2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015

213 | 2014 | 2015
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013

27.166 27.624 n.c, 23.249 23.284 n.e. 3918

4,340 ne. 0 o ne. Q

Totale per 42,17 39,92 n,c.

Istituzione

.Le SPESE madie annue per <iagscuna Calegozla sono calcolate dividendo il totale defte spese delle qua'I iche appa tenenti alla categoria pe le unita di riferimel to ( ensilita defla

SPESG edie annue pe sti ".UZ one seno calco ate come la $0i a su tutte e t:atego e el [)IOdO o di Ccun valcre edlo * me| a2 divisa per i total I lita/1
,r n 1 | & I ie del i i cias | silil P
2.Le I ale delle mepsilital 2

sommate su iutte le categorie dellistituzione,

n.¢: non calcolabile per mancanza di mensilitd attribuite alla categoria

: - s 2115
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Gli aggicrnamenti dei prospett; del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successive a guello di salvataggic delie tabelle. Data ultimo aggiormamenio dei valori calcolati:
24/05/2016 02:18:43Gli aggiornamentl def prospetti del riepilogo triennale vengone effetiuat! solo per gfi ultimi 3 anni di rilevazicne

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Alfre assenze {meno formazione)
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
SEGRETARI| COMUNALI 1 o a o o] 0 0 0 [ 0 0 0
E PROVINCIALI
CATEGORIA D 9 8 [ 31,78 34,25 0 6,22 2 0 4,67 3,38 0
CATEGORIAC 18 18 0 34,61 26,89 0 11,39 10,94 0 8,61 4,94 0
CATEGORIA B 4 13 0 38,5 33,85 0 4 14,15 0 12,29 4,69 [
Totals personale a t. 42 38 [1] 34,48 0,72 [H] 7,55 10,18 0 8,78 4,54 bl
indeterminato al 31.12
({Tab. 1) a Valore Medic
(1

(1) Present! di riferimento per determinare i gg di-assenza: persanale presente af 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccalo fuori ruclo, in esonero & in convenzione
dell'amminisirazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuor! ruole esterno e in convenzione esterna di tabella 3
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n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiomamenti dei prospetii del rigpilogo triennaie saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo agglornamento dei valori calcolati:
24/05/2016 02:18:43Gli aggiomamenti del prospetti del rispilogo triennale vengeno effeftuati solo per gli ultimi 3 anni di rlevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavore (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annuf {ordj 2013 2014 2015
Parsonale a tempo 0,02 ] 0 Retribuzioni, codice P05 333 0 0 valore medio 16,850
deteminato
LE.ULP.U. 0 o 0 Retribuzioni, codice POGS ¢ Q o valore medio - - -
Lavoratori Interinall g o 0 Retribuzioni, codice Q 0 0 valore medlo - - -

L105+P082
Con Contratii formaziane 0 1] 0 Retribuzioni, codice PO16 0 Q9 0 vaijore medio - - -
lavoro
N, contratti co.co.co (SI1) o a 0 Onerl per co.co.co. o 0 o valore medio rifarito ai - -
(codice L108) contratli di cococo aftivi
nell'anno
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Spese/costi medi pro-capite(in euro)

PERSONALE (Tab.2 e SI1} Costo del lavore (in euro){Tab.14)

Unita/n.contratt] 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015
"N. incarichi ol & 4 4 Oneri per incarichi di 3.957 7713 2.738 valors medio riferito agl 791 1.828 2738
studiofricerca e di studiofricerca e di Incarichi attivi nell'anno

consulenza {311) consulenza (codice L10)

N. contratti per 10 1 11 Oneri per contratti resa 111.553 12.702 33.768 valore medio riferito agli 11.185 12,702 3.070
prestazion! professicnali servizl 0 adempimenti incarichi attivi nell'anno

conslstenti nelia rasa di ohbligatori per legge

servizi 0 adempimenti (codice L115)

onbligatori per legge (511)

Valore medio pro-capite della spasa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf, 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112
— U D U D uU. D U D
ECON, D5 PROFILI ACCESSO D1 3 2 b Q0 0

POSIZIONE ECONOMICA D3 4 1 3 Q b} : : : 1
POSIZIONE ECONOMICA D] ACCESS0O D1 3 1 1 0 ' : : 1 :
PCSIZIONE ECONDMICA C3 7 2 5 Q A : D : 1 1
POSIZIONE ECONOMICA G4 3 1 2 Q : : : : :
POSIZIONE ECONOMICA G3 1 Q 1 0 : : : : :
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 1 13 ) 0 U - 0 |
POSIZIONE ECONOMICA Dl ACCESSO C1 9 3 l 3 1] 0 : : 1 :
PQOSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESS0 B3 1 Q ¢] v o) : : : :
POSIZ.ECON. BE PROFILI ACCES50 B3 ' . 4 2 1 Q a z : : :

8] 2 1




POSIZ.ECON, B§ PROFILIACCESSO B1
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112
U D U D U D U D
POSIZECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 g 1 t4 [+ a 0 2] i 4
POSIZ.ECON. B4 PROFILI AGCESSO B1 2 o 1 ] 0 0 ¢ 0 1
POSIZIONE ECONQMICA D| ACCESS0O B3 3 0 o 4] a 0 0 0 0
TOTALE : 47 15 22 0 ] o ] 15 22
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Categoria A Tempo Formagzione Contratti di L.S.UJL.P.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale sogygetto a soggetto a
one (ex indicato in T1 | Turnazione - | Reperibilita -
Interinale) Personale Personale
indicato in T1 | indicate in T1
U D U D u D U D u ] u D U D
CATEGORIA D o] 0 a 0 o] ] a ] Q a i 0 0 0
CATEGORIAC o 1] 0 0 0 o a Q 0 ] 3 1 0 0
CATEGORIA B 1] 0 0 Q Q 0 0 0 0 0 1 2 [} o
TOTALE : 0 0 0 0 0 [} 0 [} [} o 5 3 [ 0
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale dell'’Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Rucle Gonvenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% | Gomandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ceati ceati
Qualifica U D U D U D u D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA D 0 1 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 D 0
ACCESSO D1
TOTALE - 0 1 0 0 0 L] 4 0 [ o 0 1] 0 0 Q 0
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Qualifica GOLLOCAMEN | DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGI AD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE CAUSE Totale
TO ARIPOSO | (CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO 1
PERLIMITIDI | APENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZE LAVORO
ETA' ZION] ONI-STESSC | ONI-ALTRO
COMPARTO GOMPARTO
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi Donn | Uomi | Donn | Uomi [ Donn | Yomi | Donn Uomi | Donn
ni e ni e ni e ni e ni e ni & ni e ni e
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO - - 1 ¢ - - - - - - - - . - - . 1
ACCESSO B3
PDSIZ,ECCN. B6 PROF|LI ACCESSO B - 1 a - - - - - - - - - - - - 1
B3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO - - 0 1 - - - - - . - - N - - . 1
B1
TOTALE 0 L] 2 1 1] [} 1] o 0 a 13 Q 1] o 0 1] 3
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e olfre 'l;'oetfslfp
anzianita di servizio da-a
Quaiifi u U D u D U D U D U D U D U B U D D

ualifica - : :
POSIZ.ECON. b5 PROFILI ACCESS0 D1 - - - - - 1 1 - - 1 0 - - - : :
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - o 1 o 1 1 1 - - - - - - : : 2
POSIZIONE ECONOMICA DI AGCESSO - a 1 - - 1 0 - - - - . . -
D1 - - - :
POSIZIONE ECONOMICA CS - - - 0 1 2 0 - - - - 0 - - : : 3
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - 1 1 1] 1 - - - - - - : 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - 0 i - - - - - - - - - : 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - 1 0 - - - - - - - - : :
FOSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 i 2 3 - - - - - - . - - - -
c1 : : :
POSIZ.ECON. BS PROFILI AGCESS0 B3 - - . - - 1 1 - - - - - 4 : - : 1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B - - - - - " - - - - - - 1 : : .
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESS0 51 n - - - - - - - | - - - 1 - : : :
POSIZ,ECON. B4 PROFILI ACCESSC B - - - 9 1 - - - - - - - | -
TOTAL'.E : 1 2 4 0 4 7 4 1 2 1 0 1 2 o0 0 0 37
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Fasce dipendent! per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-32 40-44 45-49 50-54 55.59 60-64 65-67 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica vu|plul|bjuv. pju iy |p|lu|plu|olul{p|lulplulDpiuliplulD

POSIZ.ECON, D5 PROFILIACCESSO DT | - - - . - - - - - - - - . N 1 1 1 0 R . - - - . 3
POSIZIONE ECONOMICA D3 . - - . . . - . . - 1 o - . 0 2 o 1 . R . . . . 4
POSIZIONE ECONGMICA DI ACGESS0O - - P - - . . - [ 1 - - . . - . 1 o - . . - . . 2
o1
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - - - 1 0 - . 1 2 o 2 0 1 . - - - 7
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - . . . - . . - . - - 1 1 0 1 . - . . - - - - 3
FOSIZIONE EGONOMICA C3 - . - - . - - . - - . . 0 i - . . R . . . . R . f
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - ’ - - - - - - - - - B . 1 0 - - - . . - . . 1
POSIZIONE ECONOMIGA DI ACCESS0 - - - - 0 1 1 0 1 1 i 1 - - - . - - . - - - . - 6
c1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 | - - - - - - - . 1 [ - - - . - - 1 ] 0 1 - - - . 3
POSIZ.ECON, B6 PROFILI ACCESSOB1 | - - - - . . - - . - - . - - . - 3 0 . - . . - . 1
FoSIZECON, Bs PROFILIACCESSOBT | - | - ¢ - | - | . | - | -1 - - | -T . T-1-1-T+ el ot 1.1 1.V -1 5
POSIZ.ECON, B4 PROFILIACCESSOB1 | - . - - - - - - - . - . . - - . 0 1 . . . . B . 1
TOTALE : 0 0 0 ] 0 1 1 0 2 2 3 5 1 2 4 6 4 8 ] 2 0 0 0 [ 37
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLIPOST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uemini | Donne Uomini | Donne | Uomini | Donne
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D4 - - 1 0 - - 1 1 - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - i 2 - - 0 1 - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - - 1 5] 0 i - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA CS [} 1 2 4 - - - - - - - - 7
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 0 2 - - 1 0 - - - . 3
POSIZIONE ECONQMICA C3 - - 4] 1 - - - - - - - - 1
POSIZIDNE ECONOMICA G2 - - 1 v} - - - - - - - - k]
POSIZIONE ECONOMICA D1 ACCESSD C1 - - 2 1 il 1 1 1 - - - - 5]
POSIZ.ECON, B6 PROFILIACCESSQ B3 1 0 1 1 - - - - - - - - 3
POSIZ.ECON, B6 PROFILI ACCESSO B1 1 0 - - - . . - - . - - :
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1 3 0 1 - - - - - - - - 5
POSILZ.ECON, B4 PROFILI ACCESSC 81 - - 0 1 - - - - - - - - 4
Totale 3 4 9 12 0 2 3 K - - - - a7
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. Qualifica FERIE ASSENZE CONGED! | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Tofal
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIC
151/2001
U D U D U (D) u.| b U D U D U D U D U D
POSIZ.ECON, 5 PROFILL 97 32 - - - - - - - - 7 1 - - . - ] 8 154
ACCESSO DY
POSIZIONE ECONCMICA D3 a1 121 0 7 - - 0 10 - - [ 13 - - . - 4 1z 168
POSIZIONE ECONOMICA DI 41 a - - N - - - - . - . . . - - 3 ) 24
laccesso b1
PQSIZIONE ECONOMICA C5 67 190 3 12 - - 13 7} - - 2 1€ 0 1 - - 12 24 340
POSIZIONE ECONOMICA G4 24 ! 23 4 - - - - - - 3 8 - - - - 7 g 149
POSIZIONE ECONOMIGA C3 0 3g - - - - - - - - - - 0 2 - - 0 5 46
POSIZIONE ECONOMICA C2 23 0 - - - - 15 0 - - 1 Q 1 Q - " z 0 44
POSIZIONE ECONCMICA DI 112 a4 25 5 - . 0 21 - - 30 25 0 1 - - 7 14 324
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILD 65 i 29 0 - - - - - - 5 0 - - . - 3 0 102
ACCESSO B3
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ALTRE rFormaZIONE | Total
lifi FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRL SCIOPERO sl A
Qualifica PER RETRIBUITY MATERNITA, | PERMESSI SEN
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE Non
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIC
151/2001
U D
U D U D U B I D U D U D U D U D
1 - - 8 2 240
0 31 18 1] g 4 1]
POSIZ.ECON. BE PROFIL) 114 30 24 7
ACCESS0O B3 — - ' - - 0 -
POSIZ.ECON. B6 PROFIL 3¢ 0 kil 0 - - - -
e 5 12 i - 3 4 218
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 33 131 ] 20 - - - -
ACCESS50 B1 : : - : - : - —
POSIZ,ECON, B4 PROFILL 0 89 0 11 - -
ACGESSD B1 » - — .
648 797 10 66 - 2B B2 16 [+ 58 81 3

Totale
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Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO LLS. RLA. TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI Importo
PROGR. | A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo
POSIZ.ECON. D5 PROFIL] 36 79.833 - 50 9.453 - - - 8%.036
ACCESSO DM
POSIZIONE ECONCMICA D3 42 97.353 - 339 9.125 - - 106.817
POSIZIONE ECONOMICA DI 24 42,333 - - 3.554 - - 74 45,813
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 84 153,309 - 3.124 13,132 - - 327 169.238
POSIZIONE ECONOMICA G4 36 63,360 - - 5320 - - 68,680
POSIZIONE ECONOMICA C3 1z 20,473 - - 1.71¢ - - - 22,192
| POSIZIDNE ECONOMICA, G2 12 19.518 - 1.672 - - BO 21,510
POSIZIONE éCONOMlCA Bl 72 118,725 - - £.800 - - 10 126,515
ACCESS0 C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 11 18.222 - 676 1.588 - 20,486
AGCESS0O B3
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Qualifica MENSILITA" | STIPENDIO LLS. RLA.f TREDIGESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI Importo
PROGR. | A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
pl ECC.
ANZIANITA'
N? Mesi Importo
POSIZ.EGON. B6 PROFILI 39,01 82,258 1.520 £.368 - 148 69.065
ACCESS0 B3
POSIZ.ECON, B6 PROFILL 12 19.144 - 522 1.851 - - 21.317
ACCESSO B1
POS5IZ.ECON. B5 PROFILI 60 94.044 - 2.471 8.102 - 78 104,539
ACCESS0 B1
POSIZ.ECCN. B4 PROFILL 23,97 36.993 - - 3.102 - - 40.095
ACCESS0 B1
Tofale 459,98 823.665 - 8.772 73.586 - 717 905.306
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipe |

Qualifi
. lgc?&?;ﬁ:fg IND.DIVIGILANZA | PERSONALE | RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONEDI | INDENNITADI | INDENNITA ART
SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER
D.LGS. 151/2001
POSIZ.ECON. D5 597 0
0
PROFILI ACCESSO 33.252 8.76% 1.868 0
D1
POSIZIONE 730 0
0
ECONOMICA D3 11.084 3.002 2491 0
POSIZIONE 318 1,111 0 o
ECONOMICA DI 0 1,246 0
ACCESSO D1
POSIZIONE 1.150 0 o o
ECONOMICA C5 0 3.847 0
\ POSIZIONE 475 439
4] 0 0
1.649 0

ECONOMICA C4

pl -
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" Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo 1

Qualifica IND. DI VACANZA, | IND. DI VIGILANZA FERSCNALE RETRIBUZIONE D! | RETRIBUZIONE DI INDENNITA B INGENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001
POSIZIONE 154 0 0 v ° °%0 ’
ECONOMICA C3
POSIZIONE 149 0 0 0 ° 59 ’
ECONOMICA C2
POSIZIONE 876 4.443 0 0 o 3.298 °
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - 137 0 0 0 0 a9 °
PROFILO
ACCESSO0 B3
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |
Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE D INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2061
POSIZ.ECON. BE 467 0 o g 0 1534 0
PROFILI ACGESSO
B3
POSIZ.ECON. BS 144 o 0 0 0 472 0
PROFILI ACCESSC
EB1
POSIZ.ECON. BS 708 0 0 0
0 2,359

PROFILI ACCESSO ’
B1
POSIZ.ECON. B4 277 0 0 0 o 943 0
PROFILI ACCESSO
B1

TOTALE 6.180 5.993 0 44,336 11.768 21,239 [v]

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifichie per le Voci dl Spesadi Tipo SeT
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS FONDO |COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI Dt | ONORARI | COMPETE | ARRETRA ARRETRA |- ALTRE | STRAORD
A DI | ONERI e} SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE TIAP. TIANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHI E | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE : ACCESSC
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS MNTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND | INIENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A VARIE
E QUALE MERLGONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSD TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZ.EC 0 Q 0 0 4] 0 0 V] 0 0 Y 0 327
ON.D5
PROFILI
ACCESS0O
o1
POSIZION ] 40 0 1.217 2.004 o o 0 0 0 0 0 1.367
E
ECONOMI
CAD3
POSIZION 0 1.770 0 0 1.254 0 0 0 0 0 0 0 816
E
ECONOMI
CADI
ACCESSQ
m
POSIZION 0 789 0 300 4,229 0 0 0 0 ¢ 0 0 6,148
E
EGCONOMI
CACS
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POSIZION 0 930 o 0 1.69% G 0
£ v 0 0 0 0 762
ECONOMI
CAC4
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Qualifiche per le Vocl di SpesadiTipo SeT
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS| FONDO | COMPENS | INCENTIVE | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRACRD
A'DI | GNERI 0 SPECIF. [ ALLA | ROGITO- |AVWOCATI|  NZE TIAP, | TIANNI | SPESE | INARIO
STAFF/ICO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA| PER | PREGEDE | ACCESSO -
LLABORA | DISAGI | VOAL AB. VITA | AZIONE RIA LE |COMPENS| NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND i INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATOMIST | RISULTAT A VARIE
E QUALE MERLONI [ ALCO ACGATO | QiPRODU
DIR. PRESSC | TTIVITA
GENERAL L'AMMNE
E
POSIZION 0 0 0 0 203 0 0 0 0 ¢ o 0 82
E
ECONOMI
CAC3
POSIZION 0 0 0 0 §12 0 0 0 0 0 0 o 1,259
E
ECONOMI
CA G2
POSIZION 0 6.585 0 0 1,525 0 ) 6 0 C G 0 2.108
E
ECONOMI
cA DI
ACGESSO
¢
POSIZ. 0 20 0 0 752 0 0 0 0 0 0 51 27
ECON, BY
PROFILO
AGGESSO
B3
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Qualifiche per le Voci di Spesadi Tipo Se T
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COM
e onpEn gENS ggggs COM:’ENS INCAENTIVI DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
STAFFICO | RISGHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PROD aorr | oo |VVOCATY | NZE TIAP. | TIANNI | SPESE | INARIO
UTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA| PER |P
LLABORA | DISAGI | VOAL AR wita | azione i RECEDE | ACCESSO
ZIONE SEGR. EX | CONV.- LE  [COMPENS'  NTi RIE ED
- COMAND I INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RIS
E QUALE MERLONI |  ALCO oA AVARIE
DR, ACCATO | Q/PRODU
GENERAL PRESSO | TTIVITA
e L'AMM.NE
g:-s;z:zc ’ 200 0 40 3153 0 0 0 0 6 0 180 1
871
PROFILI
ACCESS0
B3
POSIZEC 0 5
ON. B6 ’ ° ¢ B8 0 0 0 0 0 0 85 178
PROFIL
ACCESSO
B1
POSIZ.EC 0 4,959 0 400 3.241 G o
ON.B5 0 0 0 ] 323 1.990
PROFILI
ACCESSO
B1
POSIZ.EC 0 289 o 1,000 948
ON. B4 0 0 0 0 0 0 129 2.451
PROFILI
ACCESSQ
81

a - -
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TOTALE 0 15.640 0 3317 20,559 0 0 0 0 0 0 748 19.186

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESS0O D1 44,810
POSIZIONE ECONOMICA D3 21.938
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 6.315
POSIZIONE ECONOMICA G5 16.463
POSIZIONE ECONOMICA C4 ' 5.946
POSIZIONE ECONOMICA C3 - 989
POSIZIONE ECONOMICA C2 2,570
POSIZIONE ECONCMICA DI ACCESSO C1 18.836
POSIZ, ECON, B7 - PROFILO ACCESS0 B3 1.419
POSIZ.ECON. B6 PROFIL| ACCESSO B3 7.811
POSIZ.ECON. Bé PROFILY ACCESS0 B1 1.809
POSIZECON, B5 FROFILI ACCESSO B1 14,028
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 B.035
TOTALE 148.966

Pag. 35 - COMUN! - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - POGGIC RENATICO - POGGIO RENATICO - DATA: 25/5/2016 - ORA: 2:15



Il versamente della quota Irap avviene con fa percentuale di ‘lrap commerciale' - No l

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NJGLEQ FAMILIARE 10.014
EROGAZIONE BUONI PASTO 6,432
FORMAZIONE DEL PERSONALE 7.845
INCARICHE LIBERC PROFESSICNALVSTUDIC/RICERCA/CONSULENZA 2,738
ALTRE SPESE 5.753
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 33.768
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 877
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 409
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 282121
iRAP 75.795
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND/FUOR| RUOLQ/IN CONVY, 41.652
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUQRI RUCLO/IN GONV. {} 36.204
Totale 441.200
Elenco Tstituzioni ed imparti del imborsi effettuati
CODICE PO74; RIMBORSO E 3.000,00 AL COMUNE DI BONDENO (FE) PER CONVENZIONE COMANDD PARZIALE GOMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE ANNG 2014 - RIMBORSG AL COMUNE DI BONDENC (FE) IN
QUALITA' DI CAPOFILA DELLA CONVENZIONE Ol SEGRETERIA COMUNALE E 33,247,00 - RIMBORS0 AL COMUNE DI MALALBERGO (20} DI E 5.405,00 PER UTILIZZG A TEMPO PARZIALE PERSONALE UFFICIO
TRIBUTI NEL CORSO DEL 2014, . -
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Clence [stituzioni ed imperti dei imborsi ricevutt

CODICE PO0:RIMBORSO PER A!
SSISTENTE SOCIALE IN COMANDC PRESSO IL COMUNE DI CENTO {FE) A SEGUITO ASSOCIAZIONE ESERCIZIO FUNZIONI SOCIC-ASSISTENZIALI E 36.204 00

3 -
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fando unico per le risorse decentrate

Risorse fisse avent] carattere di certezza e stabilitd
UNICD IMPORTO CONSCOLIDATO ANNG 2003 (ART.31 G. 2 CCNL 02-05) 122.820 0
INCREMENTI CCNL 62-05 {ART. 32. GC. 12 C.7) 13,0685 1]
INCREMENTI CCML 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISBA) 5.657 0
INGREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8, CC. 2.5,6,7 PARTE FISGA) 7.505 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART4 €, 2 CCNL0G-01) 5178 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 G, 458 L. 14772013 -19.830 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -5.967 9

lotgle Risorse fisse aventi caratiera di cartezza e siabllila Fondo unice 128,229 0
Risorse variabill
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 82 CC, 56 D.LGS. 163/06) 2.200 o
REC. EV. ICI (ART 3 C 67 L662/96, ART 5@ C 1 L P DLGS446/97) 2,508 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE {ART. 15 G, 1 L. KCCONL 98-01) 286 a
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 16 C. 2 GONL 98-01) 17.043 0
ALTRE DECURTAZIONL DEL FGNDG / PARTE VARIABILE -1.488

tolala Risorse variabill Fondo unico 20,554 )
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazlone

Fondo unico per le risorse decentrate e = D
Deslinazioni erogate a vaiere su risorse fisse
INDENNITA O COMPARTO QUOTA CARICO FONDO
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE : s
INDENNITA TURNO, RISCHIC, DISAGIO ECC. : e
0

totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo unico a 111120(:2

— tofale Fondo unico o] 106.092
148.783 106.092

e} -
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

izi i idicita informaztoni fornite dall'istituzione nefla presente scheda.
Con la sottoscrizione I'organe di controilo attesta la veridicita delle info

Con la cerificazions positiva del contratto integrative annuate, | revisori attestano che:

{ isti i i odi i dell'Istituzione (art.
7 gli oneri della contrattazione integrativa seno stati previsti negli strumenii di programmazicnRe

i i { i i uta ai vincel
? nella definizicne deile riscrse che finanzianc il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attsn

7 nell'utilizze delle risorse indicate in tabelia 15,

Firma del Presidente def collegio dei revisori .

40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

i Figsati dal CONL

1‘Istituzione ha rispettate i vineoli di destinazione fissati dal CCONL
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Nota
. Bilancio
Totale T12 o05308 1087122 0 dlfferenza con ! dati Siepe di E 32.836,00 corrspordanti
ad E 31.959,00 per parte quota pagata indicala al
Totale T13 148966 cod.PG71 @ E 877,00 per quota pagata indicata al
Cod.R030 della tab, 14,
Assagno T14 10014
LO10 - GESTIONE MENSE ] 0 1]
LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO 6432 6432 0
L{20 - FORMAZIGNE DEL PERSONALE 7845 7845 0
LOS0 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 o 1]
L1006 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 V] o
L1085 - SOMME GORRISPOSTE AD AGENZIA DI o [+ 0
SOMMINISTRAZIONE{ENTERINALL
L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 0 0 o]
L1908 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E a 0 0
CONTINUATIVA
L109 - INCARICHI LIBERC 2738 10328 ) difierenza di E 7.590,00 con i dali Sicpe per pagamenti
PROFESSIONALYSTUDIC/RICERCA/CONSULENZA Siopa riferifi al Cod.L115
L1175 - CONTRATTI PER RESA SERVIZIADEMPIMENTI OBELIGATOR! 33788 BO0 1] differenza di E 25.578,00 con pagamenti Slope in quanio
PER LEGGE pagati in altri capitoli i spesa in conto capitale
{progettazioni opere pubbliche)
L1110 - ALTRE SPESE 5753 [v] 1] differsnza con i datf Sicpe per E 5.753,00 cosi distintl: E
612,00 pagafi nel Cod.P081 e E 5.141,00 pagati in alid
capitoli Slope
P15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0
P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTS DI 1] [ o
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FORMAZIONE E LAYORO
PD30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 877 o] [+ diffarenza pagata in Siope nefle tab, 12-13
PO35 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FOND1 PREV. 409 409 Q
COMPLEMENTARE
PO55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMIM.NE SU COMP, FISSE E 292121 294350 ¢ differenza di E 2,229,00 per parte pagament] indicali af
ACCESSORIE cod, POT1
PO5R - QUCTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE 0 0 0
SERVIZIO
P0&1 - IRAP 75795 80871 0 differenza con dati Siope di E 5.076,00 cosi distint: parte
pagamenti cod,P071 per E 4.464,00 @ pagamenti per E
£12,00 nel cod. L110 in lab.14
062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) o 0 a
PRS- COMPENS! PER PERSONALE LSU/LPU o 0 Q
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI 41652 3000 0 differenza con i dati Sicpe di E 36.652,00 corrispondenti a
PERSONALE parls pagata in Tab 12 + Tab 13 per E 31.950,00, E
{sommatoria dei diversi imborsi presanti in {abaila 14} 2.229,00 pagati nel contributi cod.PO55 e E 4.464,00
pagati nel'Irap cod. PO61
TOTALE GENERALE 1531676 1500957 0
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINESTRAZIONI PER SPESE DI 36204 36204 [
PERSONALE (a riduzione)
{sommatoria dai diversi imbors] presenti in abella 14}
TOTALE GENERALE AL NETTO DEI 1495472 1464753 0
RIMBORSI
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informazioni Istituzione

Partita IVA : 00339480386

Codice Fiscale : 00329480386

Telefono : 0532/824511 lFax 1 0532/824580

Email : protocollo@comune.poggicrenatico.fe.it

Via: PIAZZA CASTELLO

Numero Civico: 1

C.A.P.: 44028

Citta : POGGIO RENATICO

Provincia :
rovincia : FE Codice Catastale ; G768

Popolazione residente : 9898

Superficie(Kmgq) : 80.23

Indirizzo pagina web deil'ente : www.comune.poggiorenatico.fe.it

5 o
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Cognome

1es
Telefono

EMail

BONIFAZZI

DANIELA

0532624530

0532/824580

dbonifazzi@cemune.poggiorenat!
co.fe.it
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e T — —

o

e 3 i Nelerer il C %Mﬂﬁggi_@ e e
Cognom Nome Telefono Fax EMail
GUANDALINI CLARISSA 05321899207 0532/899274 clarissa.guandalini@comune.bon

deno.fe.it
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s, R e o] petiidi 3@ ")

I madelli debbono essere sotfoscritli dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL '

INDICARE IL NUMERO DE|I CONTRATTI O COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERQ DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSICNALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERC DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER
LEGGE.

11

INDIGARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIFENDENTI NELL'ANNC DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLIGAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

455

N.68/99),

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" GHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUCNI LAVORO {VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

GUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERGA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLOQ 2 DELLA LEGGE 476/1984 E 5.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNG {TEMPO DETER., CO.C0O.CO,, INCARICHI © ALTRI TiP1 D1 LAV, FLESSIBILE) IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE I NUMERD DEELE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA] "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANG TITOLARI DI PERMESS] PER LEGGE N.
104/92. ‘

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE I TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 34.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, G.5 D.LGS,151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE GON GLI QRGANIE DI INDIRIZZO
POLITICO .

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALLISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACGO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI © CO.CO.CO ASSEGNATE
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AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN] DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTEN
UTA PER IL PERSONALE GON QUALIFICA DIRI
COLLABORAZIONE CON GLI GRGANI DI INDIRIZZO POLITICO PR ASSEGRATO AGLIUEFICI DI DIRETTA

R

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNC ALL'
ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/
i . FUORIRU
AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GL! ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO (FUOHOESPERTIGONSULENTICO.C0.00. ASSEGNAT
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Suggerimenti ;

: - 1 2:15
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| EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)
BIGI

MAURO maurcbigi@studiobigi.com
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L'Ente fa parte dl una "Unione di Comuni”, ai sensi dell'art. 3

Sl

Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato 1i piane di razionalizzazione del costi previsto dal'art. 3, ¢. 30, 31 e 32, della 1.f. 2008, o di analoghe NO

dispesiz. delfe Reg. e Prov. Autonome?

E' stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di persenale previsto dall'art, 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle sl

Regloni e Province Autonome?

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analeghe disposizioni delle Regioni s Province Autonome? Sl

Nell'ente era presente al 31/12 il Direttore Generale? NO
In caso di risposta affermativa si passa alla sottodomanda:
L'Incarico & affidato al $egretario comunale {art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)7

Lente ha atfive al 31112 convenzioni con aftri enti al sensi dell'art, 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? S1

E' stato istitulto un ufflcic / servizlo disciplinara? NO

Valore in percentuals delfincidenza della spesa del personale In rapporto alle spese correnti 31.62

Numero di unita di personale assunie come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)

Numero di persone in ingresse o uscita con mobilita fra pubblico ¢ privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni

e Province Autonome

L'ente & tenuto al patto di stabilita? Sl
Ha rispettato il patto di stabilita? St
E' stato rispettato I'art. 1 ¢, 557, L.f. per ['anho 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni ¢ Province Autonome? 51
Enti non soggettl al patto di stabilita interno - & stato rispettato rart. 1 c. 562, Lf. per I'anno 2007 e s.m.l o di analoghe disposizioni delle Regioni e

Province Autonome?

Numere di dirigenti della polizia locale

Numero appartenent alla polizia locale di categoria D 1

Numero appartenienti alla polizia locale di categoria & 4
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L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell'art.14, ¢.28, 1..122/2010 e s.m.? NO

Quante funzioni con convenzioni?

Quante funzioni con Unione di Comuni?

Quant] LSWLPUIASU sono stati stabilizzati nell'anno di rilevazione

Quanti LSU/LPUIASU sono stati contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione

Quanti ex LSU/LPU/ASU, gia contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto proroga nell'anno di rilevazione
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE/ORGANIZZAZIONE

E PREVISTA Al SENS| DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE
(COSTITUZIONE) E PER GLI IMPIEGHI (CONTRATTO INTEGRATIVO} (S/N) ? )

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anna corrente: 18/05/2015

Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1, Digs. 165/2001): 01/02/2016

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondofi dell'anno di rilevazione {art. 40-bis, ¢.1, Digs. 165/2001} 01/02/2016

NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO!I FER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 0

ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDO ANNO DI RILEVAZIONE

CERTIFICATQ)

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNQ 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 8, C. 2- 19830

BIS DEL DL 78/2010

EONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE} 148783

PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTO 11.83

DELL'ART. @, C. 2-BIS DEL DL 78/2010

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 19830

NUMERC COMPLESSIVO DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE PREVISTE NELL'ANNO DI RILEVAZIONE Al SENSI DEGLI ARTT. 4

9, 10 E 11 DEL CCNL 31/3/1999

VALORE MEDIO UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE Di POSIZIONE 12008
NO
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L'AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE
E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/! PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE?

]

2
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y o]
E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANG DI CONTROLLO QUANTC PREVISTO DALL'ULTIMO PERIOD

Sl

DELLA CIRCOLARE RGS N. 20/2015 (S/N) ? —
DETTAGLIC DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni \:::;r:
4
0 )]
0 0
0 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
E' STATA VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'/ART. 9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/2008 Al FINI Si
DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART. 5 DEL CCNL DEL 31/03/1 9997
LE PEO HANNO RISPETTATCQ IL PRINCIPIO DI SELETTIVITA Al SENSI DELL'ART. ?3, C. 2 DEL DLGS. N. 150/2009 (S/N}? Sl
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTAL| DELL'ANNG, QUANTI SCNO STATI I 0
DIPENDENTI CHE VI HANNC CONCORSO?
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTG
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNQ PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A /FASCIAL :
NUMERQ PROGRESSIONI :
PERCENTUALE

AREAB/CATEGORIAB/FASCIA N :
NUMEROQ PROGRESSIONI
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PERCENTUALE .

AREA C/ CATEGORIA C/ FASCIA Il
NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE .

AREA D/ CATEGORIAD
NUMERQ PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0

PRODUTTIVITA/RISULTATO

IMPCGRTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE ERCGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZICNE 0
IMPORTO TCTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE NON EROGATA A SEGUITC DI VALUTAZIONE NON PIENA CON 0
RIFERIMENTO AL FONDQ DELL'ANNGC DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA EROGATA A VALERE SUL FONDS DELL'ANNO Dl RILEVAZIONE 0
IMPORTO TGTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON 0
RIFERIMENTQ AL FONDO DELL'ANNGC DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO 4]
DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE NON EROGATO A SEGUITO DIVALUTAZIONE 0
NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

PERCENTUALE D! RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 15 C. 5 CCNL 1/4/1999 (VARIABILE) IN PROPORZIONE ALLE RISORSE 0

STABILI DEL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE (INDICARE SENZA DECIMALIY

RILEVAZIONE CEPEL
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Sl

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENT! (ART. 6 CCNL

31/03/1999)7

: - 12115
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(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

IN FORMA SINGOLA 3l
IN FORMA ASSOCIATA NO
QUAL E'IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALLINDENNITA DI POSIZIONE 25

Commento dell"organc di controllo :

8i evidenzia che nell'anno 2015 ai sensi della normativa vigente, I'ente ha provveduto al consolidamento delly
decurtazion] effettuate nel 2014, per effetto dell'applicazione delFart.? comma 2-bis, della Legge 122/2010 come
modificato dall'art.1 comma 456 della Legge 147/2013. Nella domanda n.14 della scheda informativa 2 e stato risposto
"No" in quanto nella certificazione del Contratfo non si e fatto riferimento Bspresso a quanto riportato nell'uitimo
capoverso della Circolare RGS n.20/2015, ma il taglio operato e stato comunque non inferiore ai tagli
complessivamente operati nel periodo 2010-2014, L'Ente infatti pur avendo scelto di operare i tagli al netto delle
somme in eccedanza il fonde 2010, non ha inserito nel 2015le RIA gli assegni ad personam del personale cessato nel
periode 2010-2013 eccedentl i fondi di tali anni, che potenzizimente potevano essere inseriti nel fonde stabile 2015, a
fronte dell'inserimento del consolidamento deile detrazioni del tagli effettuatf nel 2014 generando in tal medo minori
tagll e consolidando una base def 2015 piu alta. Nel fondo 2015 i taglio indicato e stato effettuato, pur se al netto degli
importi di recuperc della RIA & assegno ad personam del personale cessato nel periedo 2010-2013, in modo non

inferiora af reali tagli operati nel periodo 2010-2014.
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANC Di CONTROLLO

Con la sottoscrizione lergano di controllo attesta fa veridicita delle informazioni fornite dalfistituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrative annuale, i revisori attestano che;

. ONEr ella c ttazio; n tive sono 5 previs =1 NIEn QG L AMmmE 2. tituzione . comma 31, d.lgs. n 5/20012
1 1 ontra ione integrati eleg tatl pr +i negli str ti di progr: icne dell'ls zione (art. 40, .
? i 1 dell d. En i 16 9.
Ll irizicne e risorse anziano i indicate =lla tuziomn wte &L W issati da 'CND
L dell I he fin 5l fondo 1 ca in tab is5, Isti e si & atten &1 vincoli
? nelia daf. 1 d 1 1 £ dal C
T utilizze de. nrse € tabe tituzione pet s 03 i dasti pne fiszati da CNL
? ell 1 delle ris indicate in balla 15, 1'Istituzione ha rispettato I vino 1i di destinazipne fissati dal Cl

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata al sensi dell'art, 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonema? 81

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanzlaria e contabile e controllo; sl
Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale; NOD
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute alle Stato dalla normativa, vigente,; NO
La planificazione urbanistica ed edilizta of ambito comunale nonché Ja partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; NO
Attivitd, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; NO
L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dej rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi; NO
Progettazione e gestione del sistema locale del servizi sociall ed erogazione dslle relative prastazioni al cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo NO

118, quarto comma, della Costituzione;

__Edilizia scolastica (per |a parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici; NO
Polizia municipale e polizia amministrativa lecale; NO
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz ¢ compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statisticl, nell'esercizio delle NO

funzieni di competenza statalef!]

Altro ) NO
Al 31.12 FEnfe & capofila di una convenzione stipulata al sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , ¢ di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell’'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel) 983

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono [ servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elence proposto

Organizzazione generale dell'amminlstrazione, gestione finanziaria & contabile e controllo;
g 9

Organizzazione def servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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Catasto, ad eccezione dalle funzionl mantenute atlo Stato dalla normativa vigente,

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracemunale;

Attivitd, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvic e smaltimento e recupero dei rifiutf urbani e |a riscossione dei relativi tributi;

Progettazions e gestione del sistema locale del servizi sociall ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dali'articolo

118, guarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per 1a parte non atiribuita alla competenza defle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di state civile e di popolaz e compitiin miateria di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell’'esercizio delle

funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizion| delle Regioni e Province Autonome?

NO

In caso di risposta negativa si richiede di Indicare il codice dsll'Ente capofila (file con i codici degli enti associate al kit excel)

2158

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazions generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlle;

Organizzazione dei servizl pubblici di inferesse generale dl ambito comunale, ivi compresl i servizi di trasporto pubblice comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalia normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione ferritoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

anlzzazione ¢ la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossions dei relativi tributi;

L'org
Progettazione e gestlone del sistema locale dei servlzi soclall ed eragazione delle relative prestazion| al clttadini, secondo quante previsto dall'articole

118, quarte camma, della Castituzione;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza deile province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;
;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei reglstri di stato civile e di popolaz e compiti § ia di izi i A
piti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di i T . iy
funzioni di competenza statale[1] ia di serv. eleftorali e statisticl, nell'esercizio delle

Altro

Al '31.12 P'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art, 30 dei T.U.E.L. , o di analoghe dispusizioni delle Regioni e Province Autonome?

In case di rigposta negativa si richiede di indicare i! codice dell'Ente capofila {file con i codici deghi entl associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sone i servizi oggstto della convenzione selezicnandoli dall'slenco proposto

Organizzazione generale dall'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e contrello;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezlone delle funzioni mantenute alle Stato dalla normativa vigente;

La pianificazi . T . s
pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nenché la partecipazione alla pianificazions ferritoriale di livelio sovracomunale;
;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamente dei primi soccorsi;

L'o . . . s - . .
rganizzazione e la gestione dei servizi di raccelta, avvio e smaltimento e recuperc del rifiuti urbani e Ia riscossione dei retativi tributi;
H

FlOQEttaZIDIIG e QESﬂOI e del sisterna locale dei servizi sociali ed erogazione dalle relative plesf.aZIOIl a C[ttﬂdllll, secondo quallto prev sto dall'articolo
1l | - . P . N
18, quarto comma, della Ccst;tuzfone;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizla municipale e pollzia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti i ia di izi ici
piti in materia di servizi anagrafi g i ia di f A . -
funzioni i competenza statale[f] grafici nonché in materia di serv. elettorali ¢ statisfici, nell'esercizio delle

Alfro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell’art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codicl degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Crganizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi | servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute aflo Stafo dalla normativa vigente;

La pianificazione urbantstica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione afla pianificazione {territoriale di livelle sovracomunale,

Attivita, in ambite comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei prim] soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di ragcolta, avvio e smaltimento e recuperc dei rifiuti urbani e la riscossione dei relaiivi tributi;

Progeitaziong e gestione del sistema locale del servizl sociall ed erogaziene delle relative prestazion| ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, dellfa Costituzione;

Edillzia scolastlza {per la parte hon atiribuita alla competenza delte province), organizzazione e gestione del servizl scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile ¢ di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv, elettorali & statistici, neli'esercizio delle

funzicni di competenza statalef1]

Altro

Pag. 62 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - POGGIO RENATICO - POGGIO RENATICO - DATA: 25/5/2016 - ORA: 2:15




