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COMUNE DI POGGIO RENATICO

Provincia di Ferrara

DOTAZIONE ORGANICA

RIDETERMINATA CON DECORRENZA 1° AGOSTO 2014

------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------
------------------------------------
------------------------



1°AREA

SEGRETERIA AFFARI GENERALI- SERVIZI DEMOGRAFICI

SERVIZI SOCIOCULTURALI
SETTORE SEGRETERIA
Profilo Professionale . N.Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in indeterminato
organico
categoriale/
Livello
econemico
Capo Area Segreteria e Affari Generali — D1/D5 I Testoni Raffacle
SSDD -8S -Vice Segretario
SERVIZI INFORMATIVI
Coordinatore Servizi Informativi- D1/D3 | Baccilieri Anna
Amministratore di rete
Vice Responsabile Area
Per Settore Segreteria
SERVIZIO SEGRETERIA
Istruttore Amministrativo C ] Posto da coprire
tramite mobilita
SERVIZIO PROTOCOLLO
[struttore Amministrativo Cl/Cs 1 Landi Maria Cristina
SERVIZIO NOTIFICHE
CONCESSIONI CIMITERIALI
LAMPADE VOTIVE
Messo Notificatore - Esecutore amm.vo B1/B5 1 Piccinini Patrizia
SERV, CENTRO STAMPA -
CENTRALINO
Operatore Centro Stampa - Centralinista B1/B4 | Patroncini Loretta
POSTI COPERTI 5




1° AREA

SEGRETERIA AFFARI GENERALI- SERVIZI DEMOGRAFICI

SERVIZI SOCIOCULTURALI

SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in indeterminato
organico
categoriale
/Livello
economico
SERVIZIO STATO CIVILE LEVA E
CENSIMENTI
Istruttore Direttivo Amministrativo- DI/D3 1 Barbieri Carla
Responsabile Settore Servizi Demografici -
Vice Responsabile Area per Settore Servizi
Demografici
ANAGRAFE
[struttore Amministrativo CIl/C5 I Scarpante Mara
Cl/CS 1 Schiavini Roberto
SERVIZIO ELETTORALE - CARTE
D'IDENTITA'- ANAGRAFE CANINA
Esecutore Amministrativo B1/B4 1 Lopo Patrizia
POSTI COPERTI 4




1°AREA

SEGRETERIA AFFARI GENERALI- SERVIZI DEMOGRAFICI
SERVIZI SOCIOCULTURALI

SETTORE
ISTRUZIONE, CULTURA, TEMPO LIBERO

Profilo Professionale N. Postiin | Dipendenti a tempo
Posizione organico indeterminato
categoriale/

Livello
economico

SERVIZI SCOLASTICI - EDUCATIVI

Istruttore Amministrativo Cl/C4 | Pilati Catia
Istruttore Amministrativo CLl/C5 | Pescerelli Manuela
[struttore Amministrativo C 1 Posto da coprire

tramite mobilita

POSTI COPERTI 2




1° AREA

SEGRETERIA AFFARI GENERALI- SERVIZI DEMOGRAFICI

SERVIZI SOCIOCULTURALI

SETTORE SERVIZI SOCIALI

Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in, indeterminato
organico
categoriale
/Livello
economico
SERVIZI AMMINISTRATIVI
Istruttore Amministrativo Cl/CS i Tartari Maria Augusta
: Cl/C5 ] Botti Manuel
SERVIZIO CASA PROTETTA
Assistente domiciliare - Guardarobiere B1/B5 l VYaccari Grazia
SERVIZIO MENSA CASA PROTETTA
Cuoco B l/B;S | Farioli Luca
BI1/B5 | Grandi Natalina
Cuoco — Assistente di base Bi/B5 | Navarra Daniela




Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Pasizione in indeterminato
organico
categoriale
/Livello
ecoitomico
SERVIZI SOCIALI
Assistente Sociale Di 1 Miccoli Sabrina
In comando c/o la
Gestione associata GAFSA di
Cento
POSTI COPERTI 7




2° AREA

RAGIONERIA BILANCIO ECONOMATO PERSONALE

Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in indeterminato
organico
categoriale/L
ivello
economico
Capo Area Ragioneria Bilancio D1/D5 1 Bonifazzi Daniela
Economato Personale
SERVIZIO BILANCIO E GESTIONE
FINANZIARIA PERSONALE
Istruttore Direttivo Contabile - Vice D1/D3 I Lolli Gianna
Responsabile Area
SERVIZIO ENTRATE ED
ECONOMATO
Istruttore Amministrativo Cl/C5 { Biondi Rossella
POSTI COPERTI 3




3° AREA

GESTIONE DEL TERRITORIO

Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in indeterminato
organico
categoriale
/Livello
economico
Capo Area Edilizia e Urbanistica D1/DS5 1 Rizzioli Gianni

SERVIZIO AMBIENTE E CASA
CONCESSIONI EDILIZIE

Istruttore Direttivo Tecnico -Vice DI/D3 |
Responsabile Arca

SERVIZIO TRIBUTI

SPORTELLO UNICO

Geometra Ct 1
Istruttore Amministrativo C2 |
[struttore Amministrativo Ci/C4 |
Istruttore Amministrativo Ci/C4 |

Palazzini Daniela

Vacante

Vecchi Manola

Nataii Claudia

Rabboni Sonia

POSTI COPERTI 5




4° AREA

LAVORI PUBBLICI
Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in indeterminato
organico

categoriale
{Livello
economico

Capb Area Lavori Pubblici D1/D3 1 Bianconi Emanuele

SERVIZIO OPERE PUBBLICHE

Istruttore Direttivo Tecnico — Vice
Responsabile Arca

Collaboratore Amministrativo

SERVIZI TECNICI ESTERNI

Geometra

12 U.O. PUBBLICA ILLUMINAZIONE

Conduttore macchine operatrici complesse
Elettricista

2~ U.O. VIABILITA'

Conduttore macchine
operatrici complesse

Dl

B3/B6

Cl/C2

B3/B6

B3/B6

B3/B6
B3

Vacante

Bisi Valeria

Baraldini Enrico

Marchesini Maurizio

Morelli Fabrizio

Toso Cristian
vacante




3” U.0. VERDE PUBBLICO E PULIZIA
STRADALLE

Conduttore macchine

Operatrici complesse B3/B7 Vecchietti Athos
Giardiniere
47 U.0. MANUTENZIONI
Conduttore macchine operatrici complesse - B3  vacante
Idraulico
Mastro Muratore B1/B6 Baroni Giuseppe
57 U.0. CIMITERI
Conduttore macchine operatrici complesse B3 vacante

Necroforo

POSTI COPERTI




5° AREA

POLIZIA MUNICIPALE

Profilo Professionale N. Posti | Dipendenti a tempo
Posizione in indeterminato
organico ’
categoriale
/Livello
economico
SERVIZIO VIGILANZA
Ispettore-Istruttore Direttivo-Capo Presidio Di I Bonazzi Giorgio
Agenti Cl/C4 i Cufaro Gerardo
Ci 1 Martino Marco
C 1 Procedure di mobilita in
corso per copertura
posto vacanie
Cl 1
Pitrelli Angelo
Cl 1
Tocchio Sara
POSTI COPERTI 5




DOTAZIONE ORGANICA

RIEPILOGO POSTI COPERTI E VACANTI CON DECORRENZA DAL 1° AGOSTO 2014

AREE POSTI POSTI
COPERTI VACANTI
/IN CORSO
DI
COPERTU
RA
1°- SEGRETERIA AFFARI GENERALLI
SERVIZI DEMOGRAFICI SERVIZI
SOCIO-CULTURALI
SETTORE SEGRETERIA 5 | in corso di
copertura
tramite
mobilita
esterna
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 4
SETTORE ISTRUZIONE CULTURA E 2 1 vacante da
TEMPO LIBERO coprire dopo
1’ 1/8/2014
SETTORE SERVIZI SOCIALI 7
di cui 1 in contando
¢/o Comune di
Cento
2°- RAGIONERIA BILANCIO 3
ECONOMATO
3°- GESTIONE DEL TERRITORIO 5 1 vacante
4°- LAYORI PUBBLICI 8 4 vacanti




6° - POLIZIA MUNICIPALE 5 1 in corso di
copertura
tramite
mobilita
esterna
TOTALE POSTI 39 5 47
Posti coperti Posti {dicuilin
t comando
vacanti esterne)
3 3 in corso di
Posti in coperiurae
corso di 5 vacanti
copertura
tramite
mobilita
esterna




RIEPILOGO

POSTI COPERTI AL 1° AGOSTO 2014 E IN CORSO DI COPERTURA. .

CATEGORIA GIURIDICA
AREE N. A B/1 B/3 C D
Posti

1°- SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
SSDD SERVIZI SOCIO-CULTURALL
SETTORE SEGRETERIA i) 0 2 0 2 2
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 4 0 i 0 2 |
SETTORE ISTRUZIONE CULTURA E 3 0 l 0 2 0
TEMPO LIBERO
SETTORE SERVIZI SOCIALL 7 0 4 0 2 |
2°- RAGIONERIA BILANCIO ECONOMATO 3 0 0 0 i 2
3°- GESTIONE DEL TERRITORIO 5 0 0 0 3 2
4°-LAVORI PUBBLICI 8 0 ] 5 ! |
5°- SETTORE VIGILANZA 6 0 0 0 5 1

TOTALE POSTI COPERTI| 39 0 8 5 16 10
TOTALI POSTI IN CORSO DI COPERTURA 3 3




