MODULO DOMANDA DI MOBILITA’ ESTERNA, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL
D.LGS.VO 165/2001, PER LA COPERTURA DI DUE POSTI VACANT| DI
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO D! POLIZIA MUNICIPALE CAT. C. PRESSO
L'AREA POLIZIA MUNICIPALE.

AL COMUNE DI POGGIO RENATICO
SERVIZIO PERSONALE

c.a. RESPONSABILE DELL’AREA RAGIONERIA

BILANCIO ECONOMATO PERSONALE DEL
COMUNE DI POGGIO RENATICO

INa sottoscritto/a

nato/a a il

CODICE FISCALE
Stato civile

residente a

prov. C.AP.

Via tel,

indirizzo di posta elettronica cui devono essere frasmesse tutte le comunicazioni inerenti il
_presente Avviso:

CHIEDE

DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA, Al SENSI DELL’ART.
30 DEL D.LGS.VO 165/2001, PER LA COPERTURA DI DUE POST! VACANTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DI POLIZIA MUNICIPALE CAT. C. PRESSO L'AREA
POLIZIA MUNICIPALE, :
DICHIARA

(barrare le caselle interessate e completare):

(Consapevole deile responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
non veritiere, di cui allart. 76 del D.P.R. n. 445/2000):

T Essere dipendente a tempo indeterminato presso la seguente Pubblica
Amministrazione di cul all'art. 1 ¢. 2 del D.lgs n. 165/2001, soggetta alla normativa in
materia di contenimento delle spese di personale e vincoli assunzionali:

0 attualmente inquadrato nel profilo di:
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A DECORRERE DAL ___cat. giuridica categoria economica

[ di aver superato il periodo di prova nellAmministrazione di provenienza,
0 di essere in possesso del seguente fitolo di studio:

Conseguito presso:

0 di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due precedenti la scadenza del presente
Avviso;

O di essere cittadino italiano;

0 di aver ottenuto Pidoneita allimpiego nel profilo di Istruttore Amministrativo di Polizia
Municipale, all'atto dell’assunzione in servizio sulla base:
= degli acceriamenti fisico/funzionali e psico/attitudinali previsti dalla Legge Regionale
Emilia Romagna n. 24/2003 e relativa “Direttiva in materia di ‘criteri e sistemi di
selezione per I'accesso’ degli operatori di polizia locale”;
» di analoghi accertamenti previsti dalle normative vigenti nella Regione di
provenienza (Regione )
» o, in alternativa, di essere stato assunto con tale profilo prima del 14.02.2005 (data
di entrafa in vigore della suddetta direttiva);

[ di hon trovarsi in condizioni di disabilita in quanto trattasi di servizi noh amministrativi, a!
sensi dell'art. 3 comma 4 1. 68/29 e non possedere imperfezioni o patologie che siano di
impedimento allo svolgimento di tutte le mansioni connesse al profilo professionale;

Odi possedera Patente di guida (Cat. “A", per la guida di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, e "B” o solamente di quest'ultima se conseguita in data
antecedente al 26/10/1088);

[0 di non essere inadempiente rispetto agli obblighi di leva, ed inoltre, in ottemperanza al
divieto del combinato disposto dell'art. 15, commi 8 e 7, della Legge n. 230/1998, non aver
prestato o non essere stato ammesso a prestare servizio militare non armato o servizio
sostitutivo civile oppure qualora ammesso al servizio civile aver rinunciato allo status di
obiettore di coscienza presentando apposita dichiarazione irrevocabile presso I'Ufficio
nazionale per il servizio civile, decorsi almeno cinque anni dalla data in cui & stato
collocato in congedo seconda le norme previste per il servizio di leva;

O di non aver subito condanna a pena detentiva per delitto nori colposo e non essere stato
sottoposto a misure di prevenzione;

[1 di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati;

O di possedere i requisiti necessari per il mantenimento/ottenimento della qualifica di
“Agente di Pubblica sicurezza” di cui all'art. 5 della Legge n. 65/86;
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Onon avere impedimenti psico-fisici all'uso delie armi ed essere disponibile ali'eventuale
porto delfarma ed all'uso degli strumenti di difesa personale attualmente in dotazione e
per quelle di futura dotazione presso if Corpo di Polizia Municipale;

O di essere in possesso del Nulla-Osta incondizionato rilasciato dallAmministrazione di
provenienza

La presente domanda di trasferimento é motivata da

J di aver preso visione ¢ di accettare senza riserve, tutte le condizioni previste nell’Avviso
di Mobilita di cui in oggetto.

Odi essere informato/a che i dati personali ed, eventuaimente, sensibili, oggetto delle
dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, verranno frattati dal Comune di
Poggio Renatico al solo scopo di permettere I'espletamento della procedura selettiva di
che traftasi, 'adozione di ogni provvedimento annesso, €70 conseguente, e la gestione del
rapporto di lavoro che, eventualmente, si instaurera, nel rispetto del D.lgs 196/2003
recante “Codice in materia di protezione dei dati personalif”.

Si allegano alia presente domanda:

s preventivo NULLA OSTA incondizionato dell’Amministrazione di apparienenza, al
trasferimento tramite l'istituto della mobilita;

+ Fotocopia in carta semplice di documento di identita in corso di validita.

» Fotocopia patente di guida posseduta;

e Curriculum professionale con lindicazione dei setvizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni, delle posizioni di lavoro ricoperte e di ogni altra informazione che
linteressato ritenga ufile fornire nel proprio interesse, per consentire una
valutazione completa della professionalitd posseduta

Luogo, e data

Firma

N.B.

Al sensi dell'art.39 del DPR 445/00 non é richiesta Pautenticazione della firma. La mancata
apposizione della firma & causa di esclusione. Nel caso di presentazione della domanda a
mezzo del servizio postale o alfri soggetti rispetto all'interessato, la stessa deve essere
accompagnata da copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita.
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